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I. Öffentliche Bekanntmachungen des Landkreises Prignitz

Öffentliche Ausschreibung - Vergabenummer ISP.076.20/ö

a) Vergabestelle: Immobilienverwaltungs- und Servicebetrieb Prignitz
   Eigenbetrieb des Landkreises Prignitz
   Berliner Str. 8, 19348 Perleberg
   Tel.: 03876 713-721, Fax: 03876 713-384
   E-Mail: elke.kubald@lkprignitz.de
  
b) Vergabeverfahren: Öffentliche Ausschreibung, VOB/A
 Vergabe-Nr.:  ISP.076.20/ö

c)  Vergabeunterlagen werden elektronisch zur Verfügung gestellt (siehe k),
 elektronische Angebotsabgabe über den Vergabemarktplatz Brandenburg ist zugelassen.

d) Art des Auftrages:  Ausführung von Bauleistungen
e) Ort der Ausführung: Verwaltungsgebäude, Bergstraße 1, 19348 Perleberg 
f) Art/Umfang der Leistung: Ersatzneubau Zaun
 
90 m² Bauzaun   
125 m² Rückbau Bestandszaun  
50 m² Gehwegplatten ausbauen + wiedereinbauen
15 m³ Abbruch Betonfertigteile 
14 m³ Abbruch Fundament  
85 m Zaunfeld herstellen, liefern und montieren
1	 St	 Stahltor,	einflüglig		
40 St Zaunpfosten herstellen, liefern und einbauen
3500 kg Duplex-System mit Pulverbeschichtung
40 St Einzelfundamente herstellen 
86 m Bordstein, Beton einbauen 
 
g) Planungsleistungen: nein
h) Aufteilung in Lose: nein 
i) Frist der Ausführung: 31.08.2020 –20.11.2020
      
j) Nebenangebote: zugelassen  - Gleichwertig (Qualitätsanforderung) mit dem Hauptangebot
          
k)    Die Vergabeunterlagen können nach Anmeldung unter der Internet-Adresse: 
       http://vergabemarktplatz.brandenburg.de  kostenfrei  heruntergeladen werden. 
 Alternativ besteht die Möglichkeit die Vergabeunterlagen per eMail beim Immobilienverwaltungs- und 
 Servicebetrieb Prignitz, Berliner Str. 8, 19348 Perleberg, Zimmer 112, Tel: 03876 713-721; 
 Fax: 03876 713-384; E-Mail: elke.kubald@lkprignitz.de abzufordern

l) Entgelt für die Vergabeunterlagen: Für das Herunterladen der Vergabeunterlagen von einer 
     elektronischen Vergabeplattform wird kein Entgelt erhoben.

m)  Teilnahmeantrag:   nein

n)  Frist für den Eingang der Angebote: 16.07.2020 – 13:00 Uhr 
   
o) Anschrift an die die Angebote zu richten sind:   
     Immobilienverwaltungs- und Servicebetrieb Prignitz, 
     Frau Elke Kubald
     Berliner Str. 8, 19348 Perleberg, Zimmer 109
 
 Elektronische Angebote sind zu übermitteln an: 
     Vergabemarktplatz Brandenburg

p) Sprache, in der die Angebote abgefasst sein müssen:   
     deutsch
 Angebote in (Währung):  EUR

q) Eröffnungstermin:   16.07.2020 – 13:00 Uhr
     Immobilienverwaltungs- und Servicebetrieb Prignitz, 
     Berliner Str. 8, 19348 Perleberg, Zimmer 109
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Personen, die bei der Eröffnung der Angebote anwesend sein dürfen:   
      Bieter und deren Bevollmächtigte

Bieter, die ein Angebot abgegeben haben, erhalten das Submissionsprotokoll nach Angebotsöffnung über diese Vergabe-
plattform.

r)  wesentliche Zahlungsbedingungen:   gem. VOB/B und Vergabeunterlagen 

s)          Rechtsform von Bietergemeinschaften:   Gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmächtigtem Vertreter

t)  Nachweis für die Beurteilung des Bieters:   

Der Nachweis gem. § 6a VOB/A umfasst die folgenden Angaben:
- den Umsatz des Unternehmens jeweils bezogen auf die letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahre, 
- die Ausführung von Leistungen in den letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahren, die mit der zu vergebenden Leistung  
  vergleichbar sind - hierzu genügen zwei Referenzen für gleichartige Leistungen
- die Zahl der in den letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahren jahresdurchschnittlich beschäftigten Arbeitskräfte
- die Eintragung in das Berufsregister ihres Sitzes oder Wohnsitzes, sowie Angaben,
- ob ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares gesetzlich geregeltes Verfahren eröffnet 
  oder die Eröffnung beantragt worden ist oder der Antrag mangels Masse abgelehnt wurde oder ein Insolvenzplan rechts 
  kräftig bestätigt wurde,
-	ob	sich	das	Unternehmen	in	Liquidation	befindet,
- dass nachweislich keine schwere Verfehlung begangen wurde, die die Zuverlässigkeit als Bewerber oder Bieter in Frage  
  stellt,
-	dass	die	Verpflichtung	zur	Zahlung	von	Steuern	und	Abgaben	sowie	der	Beiträge	zur	gesetzlichen	Sozialversicherung	 
  ordnungsgemäß erfüllt wurde,
- dass sich das Unternehmen bei der Berufsgenossenschaft angemeldet hat
 
Zum Nachweis der unternehmensbezogenen Fachkunde, Leistungsfähigkeit, Zuverlässigkeit und Gesetzes-treue kann die 
Bescheinigung	der	Eintragung	 in	 das	Präqualifikationsverzeichnis	 und/oder	 in	 das	ULV	Brandenburg	 vorgelegt	werden,	
sofern dort alle geforderten Nachweise enthalten sind. 
Bieter die nicht in vorgenannte Verzeichnisse eingetragen sind, haben eine Eigenerklärung gem. Formblatt (Eigenerklä-
rungen	zur	Eignung)	abzugeben.	Gelangt	das	Angebot	eines	nicht	präqualifizierten	Bieters	in	die	engere	Wahl,	sind	die	im	
Formblatt angegebenen Bescheinigungen in Form von Kopien innerhalb von sechs Kalendertagen nach Aufforderung vor-
zulegen. Die Kopien der Bescheinigungen dürfen maximal sechs Monate alt sein.

Weiterhin sind mit dem Angebot sind vorzulegen:
- Erklärung zu den Ausschlussgründen nach § 123 und 124 GWB

Auf gesonderte Aufforderung sind vorzulegen:
- Vor Zuschlagserteilung ist die SOKA- Bau- Bescheinigung vorzulegen.

u) Ablauf der Zuschlags- und Bindefrist: 07.08.2020

v)  Nachprüfung behaupteter Verstöße:
 Vergabekammer (§ 104 GWB):  keine

 Vergabeprüfstelle (§ 103 GWB):  keine

 Allg. Fach-/Rechtsaufsicht (§ 21 VOB/A): keine
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II. Stellenausschreibungen
Der Sachbereich Öffentlicher Gesundheitsdienst des Geschäftsbereiches III sucht verantwortungsbewusste Verstärkung 
mit Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die folgende Stelle unbefristet zu besetzen:

Ärztlicher Assistent (m/w/d)

Wer sind wir?
Der Landkreis Prignitz ist ein sogenannter Flächenkreis im Nordwesten Brandenburgs. Auf 2.139 Quadratkilometern leben 
hier ca. 76.600 Menschen. Als Wirtschaftsregion zwischen den Metropolen Berlin und Hamburg bietet er einen breit gefä-
cherten Mix unterschiedlicher Branchen und Wirtschaftszweige, die vor allem durch eine mittelständische Unternehmens-
struktur gekennzeichnet sind. Die Kreisstadt und gleichzeitig Sitz der Kreisverwaltung ist Perleberg. Der Landkreis Prignitz 
beschäftigt einschließlich seiner Eigenbetriebe ca. 750 Menschen.

Was bieten wir Ihnen?
Profitieren	Sie	unter	anderem	von	den	Vorteilen	des	Tarifvertrags	für	den	öffentlichen	Dienst:	
•	 flexible	Arbeitszeitregelung	(z.	B.	Gleitzeit,	Teilzeit)
• 30 Tage Jahresurlaub
• zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung
• Jahressonderzahlung
• betriebliche Altersvorsorge

Welche Aufgaben sind zu erledigen?
• Durchführung der Erstbelehrung nach § 43 Infektionsschutzgesetz
• administrative Aufgaben im Zusammenhang mit Begutachtungen durch die Amtsärztin
• medizinisch-fachliche Unterstützung bei Untersuchungen und Begutachtungen
• Bestellung, Überwachung und Ausgabe von Medikamenten, Impfstoffen und    
 medizinischem Verbrauchsmaterial für den ÖGD

Was müssen Sie mitbringen?
•	 abgeschlossene	Ausbildung	zur	Pflegefachfrau/zum	Pflegefachmann	oder	zur/zum
        Notfallsanitäter/-in sowie vergleichbare Berufsabschlüsse
• Spritzenschein und Blutabnahmeberechtigung
•	 fachspezifische	Weiterbildungen	zum	Infektionsschutzgesetz	und	zum	Impfrecht

      Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30 Stunden. Befristet bis zum 31.12.2022 besteht die   
      Option, 36 Stunden in der Woche zu arbeiten.

Haben Sie noch Fragen?
Für nähere Informationen oder Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen die Sachbereichsleiterin Öffentlicher Gesundheits-
dienst, Frau Schönhardt, unter der Rufnummer 03876 713-500 gern zur Verfügung. 
Weitere Informationen zum Auswahlverfahren erhalten Sie von Frau Lehmann unter der Rufnummer 03876 713-246.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lückenloser Tätigkeitsnach-
weis) richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 201/20 vorzugsweise per E-Mail, zusammengefasst in einer Datei im 
PDF-Format (max. 5 MB) bis zum 10.07.2020 an bewerbung@lkprignitz.de. Andernfalls verwenden Sie die folgende 
Anschrift und verzichten hierbei auf Bewerbungsmappen:
                                      
Landkreis Prignitz
Geschäftsbereich I -  Finanzen, Recht und Personal
Berliner Straße 49
19348 Perleberg

Der Landkreis Prignitz bietet allen Menschen unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Welt-
anschauung, sexueller Orientierung oder Behinderung gleiche Chancen.

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit einverstanden, dass der Landkreis Prignitz die von Ihnen an uns 
übermittelten Daten zum Zwecke des Bewerberauswahl-verfahrens erheben, verarbeiten und nutzen darf. Für weitere Fra-
gen wird auf das Datenschutzinformationsblatt verwiesen, welches auf der Internetseite des Landkreises Prignitz abrufbar 
ist.

Bewerbungskosten werden aus Kosten- und Umweltschutzgründen nicht erstattet. Sofern Sie die Rücksendung Ihrer Be-
werbungsunterlagen wünschen, legen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen ausreichend frankierten Umschlag bei. Reisekosten 
zum Vorstellungsgespräch werden ebenso nicht erstattet.
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Der Sachbereich Jugend-, Sozial- und Gesundheitsmanagement des Geschäftsbereiches III sucht verantwortungsbewuss-
te Verstärkung mit Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit.

Ab sofort ist die folgende Stelle befristet bis zum 31.12.2021 zu besetzen:

Sachbearbeiter Grundsatzfragen/Haushalt (m/w/d)

Wer sind wir?
Der Landkreis Prignitz ist ein sogenannter Flächenkreis im Nordwesten Brandenburgs. Auf 2.139 Quadratkilometern leben 
hier ca. 76.600 Menschen. Als Wirtschaftsregion zwischen den Metropolen Berlin und Hamburg bietet er einen breit gefä-
cherten Mix unterschiedlicher Branchen und Wirtschaftszweige, die vor allem durch eine mittelständische Unternehmens-
struktur gekennzeichnet sind. Die Kreisstadt und gleichzeitig Sitz der Kreisverwaltung ist Perleberg. Der Landkreis Prignitz 
beschäftigt einschließlich seiner Eigenbetriebe ca. 750 Menschen.

Was bieten wir Ihnen?
Profitieren	Sie	unter	anderem	von	den	Vorteilen	des	Tarifvertrags	für	den	öffentlichen	Dienst:	
•	 flexible	Arbeitszeitregelung	(z.	B.	Gleitzeit,	Teilzeit)
• 30 Tage Jahresurlaub
• zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung
• Jahressonderzahlung
• betriebliche Altersvorsorge

Welche Aufgaben sind zu erledigen?
• Erarbeitung und Fortschreibung von Richtlinien nach SGB II und SGB XII
• Planung und Bewirtschaftung des Haushaltes des Sachbereiches Hilfe zum Lebens- 
       unterhalt/Wohngeld und Asyl
• Bearbeitung der Landesmittel nach Landesaufnahmegesetz

     Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden.

Was müssen Sie mitbringen?
Wir erwarten neben dem Bekenntnis zur freiheitlich demokratischen Grundordnung eine erfolgreich abgeschlossene Be-
rufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten, Angestelltenlehrgang  I oder einen vergleichbaren Berufsabschluss. 

Haben Sie noch Fragen?
Für nähere Informationen oder Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen die Sachbereichsleiterin Jugend-, Sozial- und 
Gesundheitsmanagement,  Frau Weise, unter der Rufnummer 03876 713-480 gern zur Verfügung. 
Weitere Informationen zum Auswahlverfahren erhalten Sie von Frau Breitag unter der Rufnummer 03876 713-329.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lückenloser Tätigkeitsnach-
weis) richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 202/20 vorzugsweise per E-Mail, zusammengefasst in einer Datei im 
PDF-Format (max. 5 MB) bis zum 10.07.2020 an bewerbung@lkprignitz.de. Andernfalls verwenden Sie die folgende 
Anschrift und verzichten hierbei auf Bewerbungsmappen:
                                      
Landkreis Prignitz
Geschäftsbereich I -  Finanzen, Recht und Personal
Berliner Straße 49
19348 Perleberg

Der Landkreis Prignitz bietet allen Menschen unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Welt-
anschauung, sexueller Orientierung oder Behinderung gleiche Chancen.

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit einverstanden, dass der Landkreis Prignitz die von Ihnen an uns 
übermittelten Daten zum Zwecke des Bewerberauswahl-verfahrens erheben, verarbeiten und nutzen darf. Für weitere Fra-
gen wird auf das Datenschutzinformationsblatt verwiesen, welches auf der Internetseite des Landkreises Prignitz abrufbar 
ist.

Bewerbungskosten werden aus Kosten- und Umweltschutzgründen nicht erstattet. Sofern Sie die Rücksendung Ihrer Be-
werbungsunterlagen wünschen, legen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen ausreichend frankierten Umschlag bei. Reisekosten 
zum Vorstellungsgespräch werden ebenso nicht erstattet.
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Der Landkreis Prignitz als untere Fischereibehörde informiert:

Zur	Ausübung	der	Angelfischerei	ist	u.	a.	der	Nachweis	der	bei	der	Fischereibehörde	entrichteten	Fischereiabgabe	durch	
eine entsprechende Abgabemarke zu führen. Grundsätzlich ist die Fischereiabgabe bei der Fischereibehörde zu entrich-
ten. 

Um einen besseren Service anbieten zu können, hat die Fischereibehörde für interessierte Personen die Möglichkeit ge-
schaffen, die Fischereiabgabe - außer in der unteren Fischereibehörde zu deren Bürozeiten -  bei folgenden Stellen (in 
begrenztem Umfang) zu entrichten:

Wittenberge:  „Rico`s Angelshop“, Bahnstraße 122,
Perleberg: „Agrarshop Bleick“, Wittenberger Chaussee 1 und 
  „Heimtierwelt“, Schwarzer Weg 16,
Lenzen : „Fachgeschäft Deutsch“, Seetorstraße 35,
Pritzwalk: „Angelladen im Real-Markt“, Rostocker Straße 2.

Somit besteht dort die zusätzliche Möglichkeit, ohne die gegenwärtig notwendige Terminvereinbarung mit der Fischereibe-
hörde zu den Öffnungszeiten der genannten Geschäfte die Abgabemarke zu erwerben.

III. Meldungen/Kreisnachrichten

Ausbildungsbroschüre 2020
Ausbildungsplatzangebote der Unternehmen im Landkreis Prignitz

auch jetzt, in der aktuellen Corona-Krise, möchte die Wirtschaftsfördergesellschaft Prignitz mbH erneut zusammen mit 
dem RegionalCenter Prignitz der Industrie- und Handelskammer Potsdam und der Kreishandwerkerschaft Prignitz nun 
schon zum vierten Mal eine Ausbildungsbroschüre mit den aktualisierten Lehrstellenangeboten der Unternehmen im Land-
kreis Prignitz herausgeben, denn die Fachkräftesicherung ist und bleibt weiter ein wichtiges Thema für die Unternehmen in 
der Region. 

Sie dient der Berufsorientierung für Jugendliche, Schüler, ihre Eltern und für Lehrer.
Prignitzer Unternehmen stellen darin ihre Ausbildungsplatzangebote vor.
Ausbildungssuchende und Unternehmen, die auf der Suche nach einem geeigneten Ausbildungsplatz bzw. nach Auszu-
bildenden	sind,	sollen	hier	in	der	Region	zueinander	finden.	Die	Broschüren	fanden	bisher	ein	reges	Interesse	und	waren	
bereits nach kurzer Zeit vergriffen. Zum Schuljahresanfang 2020/21 soll die neue Ausbildungsbroschüre an die Prignitzer 
Schulen verteilt werden und kann auch für die Berufsstartermessen im Herbst genutzt werden. Sie wird auch wieder in 
digitaler Form erscheinen.

Dazu wurden ca. 550 Ausbildungsbetriebe im Mai angeschrieben. Bisher haben sich 90 Unternehmen zurückgemeldet. 
Weitere Unternehmen, die ebenfalls ihre Ausbildungsplätze in dieser Broschüre veröffentlichen wollen, können sich gerne 
bei der Wirtschaftsfördergesellschaft (Tel. 03876/3075712) bis Ende Juni melden.


